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MISIÓN:

Apoyar la independencia, la defensa,

productividad e inclusión para los

habitantes de

Alabama con discapacidades del

desarrollo.

Concejo de Alabama de Discapacidades del Desarrollo

Resumen ejecu�vo para el año fiscal del 2023

El Concejo de Alabama para las Discapacidades del
Desarrollo (ACDD por sus siglas en inglés) es financiado
por el gobierno federal mediante la Administración para
Discapacidades de la Administración para la Vida
Comunitaria, Oficina de Discapacidades Intelectuales y del
Desarrollo y está autorizado por la Ley Pública 106-402
para abordar las necesidades insa�sfechas de las personas
con discapacidades del desarrollo. Más del 60 por ciento
de los miembros del Concejo está compuesto por
individuos con discapacidades del desarrollo o sus
familiares que han sido nombrados por el gobernador. El
resto de miembros del Concejo incluye representantes de
agencias estatales que brindan servicios y apoyan a los
individuos con discapacidades del desarrollo;
representantes del Centro Universitario para la Excelencia
en Discapacidades del Desarrollo (UCEDD por sus siglas en
inglés) y el Sistema Estatal de Protección e Intercesión; y
un representante de una agencia local y no
gubernamental, de una agencia gubernamental sin fines
de lucro y de una organización sin fines de lucro privada,
todas relacionadas con los servicios para las personas con
discapacidades del desarrollo.

Cada cinco años, el Concejo de Alabama de las
Discapacidades del Desarrollo crea un plan estatal con la
información que aporta la comunidad con discapacidad a
nivel estatal. El Plan Estatal de Cinco Años para el
2022-2026 �ene cuatro áreas de prioridad: Educación e
Intervención Temprana, Empleo, Apoyos Comunitarios
Formales e Informales y Salud. Como resultado, las cuatro
metas se enfocan en que los individuos con discapacidades
intelectuales y del desarrollo (I/DD por sus siglas en inglés)
reciban educación que apoye sus derechos, necesidades e
intereses; obtengan empleos compe��vos e integrados;
tengan acceso a y usen los apoyos comunitarios formales e
informales; y tengan acceso a los servicios y apoyos de
atención médica que cubren sus necesidades y elecciones
y mejoran su calidad de vida. Mediante estas metas, el
Concejo promueve y apoya la independencia, intercesión,
produc�vidad e inclusión de los alabameños que �enen
discapacidades del desarrollo.

El año fiscal 2023 (FY2023 en inglés) (del 1ero de octubre
del 2022 al 30 de sep�embre del 2023) fue el segundo año
del Plan Estatal de Cinco Años para el 2022-2026 y podría
describirse como una temporada de cambio y reinicio. Por
ejemplo, durante el año fiscal 2023, 16 nuevos miembros
del Concejo iniciaron su periodo de afiliación en el Concejo
y, por lo tanto, se llevó a cabo una Orientación para los
Nuevos Miembros del Concejo. El Concejo también apoyó

muchas ac�vidades de intercesión que no se habían
llevado a cabo en persona desde la pandemia, tales como
la Conferencia Estatal de People First de Alabama del
2023, la Conferencia para la Discapacidad en Alabama del
2023 y el Día de Intercesión Legisla�va del 2023. Además,
se aprobó la Ley Colby, la cual proporciona alterna�vas a la
tutela, después de mucho trabajo y promoción estatal de
varias en�dades e intercesores de las personas con
discapacidades. Así mismo, el Concejo asis�ó al
Departamento de Salud Mental de Alabama (ADMH por
sus siglas en inglés) en el cumplimiento de la Regla para
Hogares y Entornos Comunitarios mediante la selección de
autointercesores y familiares intercesores que par�ciparon
en el monitoreo de entornos residenciales de los
proveedores junto con el personal del Departamento de
Salud Mental de Alabama. Finalmente, el Concejo pudo
apoyar a los individuos con discapacidades intelectuales y
del desarrollo y a sus familias en cada área de prioridad del
plan estatal, así como también promover y/o apoyar el
Mes de Concien�zación sobre las Discapacidades del
Desarrollo (DDAM por sus siglas en inglés) en marzo y el
Mes Nacional de Concien�zación sobre el Empleo con
Discapacidad (NDEAM por sus siglas en inglés) en octubre.
Explore con más detalle las ac�vidades del Concejo en el
año fiscal 2023 en las páginas a con�nuación.
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Howard Brandon Crosby
Talladega, AL

Emma Allen
Decatur, AL

Josh Echols
Madison, AL

Trebor J. Dukes
Selma, AL

Jessica Hissam
Madison, AL

Melissa Hall, Council Chair
Hoover, AL

Carlos Holman
Centerville, AL

Ruby Johnson
Vernon, AL

Abigail Jones
Phenix City, AL

Giselle Nunez
Northport, AL

Caroline Kimrey
Opelika, AL

Sherrie Saunders
Hanceville, AL

Charles C. Perry
Adamsville, AL

Ha�e Thomas
Coffeeville, AL

Niles Valentine
Mobile, AL

Renee Vaughn
Fairhope, AL

Nuevos miembros del Concejo: periodos iniciados en junio del 2023

V I S I Ó N :
Todos los habitantes de Alabama,

independientemente de su discapacidad,
vivirán aprenderán, trabajarán y jugarán en

comunidades inclusivas.:

Nuevos miembros del Concejo

El Concejo añadió 16 miembros en las categorías de los individuos con discapacidades intelectuales y del
desarrollo y los familiares durante el año fiscal 2023. Los miembros del Concejo son representa�vos de la
geogra�a de Alabama. También representan la diversidad del estado en cuanto a razas y etnias. Melissa Hall,
de Hoover, fue nombrada presidenta del Concejo por la gobernadora Kay Ivey.

Individuos con discapacidades
intelectuales y del desarrollo

Familiares o tutores legal de las personas con
discapacidades intelectuales o del desarrollo

Distribución de kits de prueba del COVID-19 sin receta médica

El Concejo par�cipó en una inicia�va del Departamento de Salud y Servicios Humanos de Estados Unidos
(HHS por sus siglas en inglés) para proporcionar kits de prueba del COVID-19 gratuitos y sin receta médica
a los individuos con discapacidades y adultos mayores. Los kits contenían pruebas rápidas de an�genos
que pueden autoadministrarse y mostrar los resultados en unos minutos después de hacerse la prueba.
Cada kit de prueba incluía cuatro pruebas individuales. El Concejo distribuyó 800 kits de prueba del
COVID-19 a varias comunidades mediante las ac�vidades de par�cipación comunitaria en los programas
inclusivos de educación postsecundaria; hogares grupales y guarderías; en�dades relacionadas con la
jus�cia juvenil; e iglesias.
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Meta uno

Los alabameños con discapacidades intelectuales y del
desarrollo, sus familias y sus redes de apoyo tendrán más
acceso a y conocimiento de los derechos y recursos
relacionados con la educación e intervención temprana
para que los individuos con discapacidades intelectuales y
del desarrollo reciban educación que apoye sus derechos,
necesidades e intereses.

Aspectos destacados de los esfuerzos para apoyar el área
de prioridad de la educación e intervención temprana
(meta uno) en el año fiscal 2023:

� Se brindaron veinte transmisiones en vivo sobre
varios temas (por ejemplo, discapacidades invisibles;
organizaciones sin fines de lucro locales que proveen
servicios a la comunidad con discapacidad; servicios
médicos nuevos que abarcan el nacimiento y el resto de la
vida) para diseminar los recursos relacionados con las
discapacidades para las familias y las personas con
discapacidades intelectuales y del
desarrollo.
� Se añadieron 273 libros de
alto interés y con una medida baja
en la escala Lexile a una biblioteca en
un área rural para los individuos con
discapacidades intelectuales y del
desarrollo.
� Se organizó una feria virtual
con todos los programas inclusivos
de educación superior en el estado
para que los par�cipantes pudieran
aprender sobre las oportunidades de
educación postsecundaria inclusiva en Alabama.
� El Concejo colaboró con dos programas de
educación superior inclusiva (IHE por sus siglas en inglés),
los programas Auburn EAGLES y Bulldog Life de la
Universidedad de Alabama A&M, en una conferencia de
presentación de los programas de educación superior
inclusiva.
� El Concejo apoyó la Red de Recursos de
Intercesión y Entretenimiento Hispano en Alabama para
ayudar principalmente a que los individuos con
discapacidades intelectuales y del desarrollo y sus
familiares que hablan español conecten con los servicios
relacionados con la discapacidad y otros recursos.
También recibieron apoyo las familias coreanas con
discapacidades intelectuales y del desarrollo.
� Ejemplos de colaboradores
o Fundación Full Life Ahead, Alabama Care Live,
Programa EAGLES de la Universidad de Auburn, Programa
Bulldog LIFE de la Universidad A&M en Alabama, Sistema
de Extensión Coopera�va de Alabama de la Universidad
de Auburn y la Biblioteca Pública de Florence-Lauderdale.
� Ejemplos de comentarios o historias exitosas
o Universidad de Auburn: Red de Recursos de
Intercesión y Entretenimiento Hispano en Alabama
(HTRAN por sus siglas en inglés): Gracias por demostrar lo
que podemos hacer para ayudar a nuestros niños en la
defensa de sus derechos como personas.

Meta dos

Los alabameños con discapacidades intelectuales y del
desarrollo, sus familias, sus redes de apoyo y otros a nivel
estatal tendrán más apoyos de empleo para que los
individuos con discapacidades intelectuales y del
desarrollo puedan obtener empleos compe��vos e
integrados.

Aspectos destacados de los esfuerzos para apoyar el área
de prioridad de empleo (meta dos) en el año fiscal 2023:

� 100 personas completaron el Proyecto Search y 78
personas obtuvieron trabajos.
� El Concejo apoyó la par�cipación de 23
estudiantes con discapacidades de penúl�mo y úl�mo
año de secundaria en áreas urbanas y rurales de Alabama
en el Foro de Liderazgo Juvenil del Gobernador de
Alabama (YLF por sus siglas en inglés), lo cual ayuda con la
preparación de los estudiantes con discapacidades
intelectuales y del desarrollo a hacer la transición de la
escuela a un ambiente postescolar.

� El tema de la Conferencia AL-APSE del 2023
fue la celebración de la inclusión, libertad e
independencia, en la cual se registraron 286
personas en total, incluyendo 62
autointercesores y sus familias, otras partes
interesadas y 18 expositores; 11 individuos con
discapacidades intelectuales y del desarrollo
y/u otras discapacidades se presentaron en la
conferencia de este año.
� Se brindó entrenamiento sobre la e�queta
para la discapacidad a varios empleadores o
en�dades relacionadas con los empleos,

incluyendo a los individuos con discapacidades, miembros
de la comunidad que son gerentes de contratación,
empleados que dan servicios a los individuos con
discapacidad y líderes de compañías.
� Se brindó un entrenamiento con cer�ficado sobre
el empleo asis�do/personalizado a 96 profesionales del
área de empleos para asegurar que trabajadores
altamente calificados brinden servicios de empleo asis�do
y personalizado en el estado.
� Ejemplos de colaboradores
o Alabama APSE, Departamento de Servicios de
Rehabilitación de Alabama, Departamento de Salud
Mental de Alabama, United Ability Inc. y el Arc of Shelby
County Inc.
� Ejemplos de comentarios o historias exitosas
o El Foro de Liderazgo Juvenil del Gobernador de
Alabama (YLF por sus siglas en inglés): El Foro de
Liderazgo Juvenil me hizo sen�r que pertenezco a un lugar.
o La Conferencia AL-APSE del 2023: ¡AL-APSE
siempre es la mejor conferencia del año!
o Proyecto SEARCH: Aprendí nuevas habilidades
laborales para el trabajo - Pasante del Proyecto SEARCH
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Meta tres

En las comunidades de Alabama, se brindará más
información a las personas con discapacidades
intelectuales y del desarrollo y sus familias para facilitar un
mayor acceso a y/o uso de los apoyos comunitarios
formales e informales.

Aspectos destacados de los esfuerzos para apoyar el área
de prioridad de los apoyos comunitarios formales e
informales (metra
tres) en el año fiscal
2023:

� El Concejo
apoyó la Conferencia
Estatal de People First
de Alabama del 2023
mediante el
patrocinio de la
conferencista, Liz
Weintraub, líder nacional en materia de discapacidad y
especialista en autointercesión; estuvieron presentes 55
autointercesores.
� La Red de Discapacidades del Desarrollo de
Alabama (la Red DD de Alabama) apoyó a los
autointercesores y familiares de individuos con
discapacidades intelectuales y del desarrollo en un panel
sobre los patrones de creación de polí�cas en Alabama en
la Conferencia para la Discapacidad de Alabama del 2023;
el Concejo, en par�cular, apoyó un conferencista con
discapacidad intelectual y del desarrollo. Se registraron
160 personas durante la conferencia completa. Sin
embargo, 215 personas asis�eron al almuerzo de apertura
organizado y brindado por el Departamento de Salud
Mental de Alabama (ADMH por sus siglas en inglés).
� La Red DD de Alabama con�nuó colaborando
para llevar a cabo el programa Partners in Policymaking
Alabama (PIPA por sus siglas en inglés) para proveer un
programa de entrenamiento de liderazgo/intercesión a
los individuos con discapacidades intelectuales y del
desarrollo y a sus familiares (18 par�cipantes).
� El Concejo brindó apoyo para el Día de
Intercesión Legisla�va del 2023 organizado por la
Coalición para el Liderazgo con Discapacidades en
Alabama (DLCA por sus siglas en inglés). El día de
intercesión legisla�va se diseñó para informar a los
representantes electos en Alabama sobre los tres
problemas o prioridades clave relacionados con la
discapacidad (por ejemplo, la Ley Colby para la Toma
Decisiones Asis�da, la Ley Exton para Eliminar la
Discriminación de Trasplante de Órganos, la Solicitud de
Presupuesto del Departamento de Salud Mental de
Alabama). 193 intercesores de las personas con
discapacidad se registraron/recibieron actualizaciones
sobre el evento, con una asistencia de 100 intercesores de
las personas con discapacidad.

� Ejemplos de colaboradores
o Centro de Aprendizaje McRae, Centro Universitario
para la Excelencia en Discapacidades del Desarrollo
(UCEDD por sus siglas en inglés), Programa de Intercesión
para las Discapacidades en Alabama, el programa People
First de Alabama.
� Ejemplos de comentarios o historias exitosas
o Fondo de Par�cipación del Consumidor: Asis�r a la
Convención Nacional de la Federación Nacional para
Personas Ciegas (NFB por sus siglas en inglés) me ayudó a

mejorar mis conocimientos sobre los programas y
mecanismos disponibles para los ciegos. Pasé la
información a las otras personas que no asis�eron sobre
todos los programas y tecnologías que están disponibles
para los individuos que son ciegos.

Meta cuatro

Los alabameños con discapacidades intelectuales y del
desarrollo, sus familias y otros recibirán educación y

entrenamiento que resulte en una mejora del acceso a los
servicios de atención médica y apoyos para los individuos
con discapacidades intelectuales y del desarrollo y para sus
familias que aborden sus necesidades y elecciones y
mejore su calidad de vida.

Aspectos destacados de los esfuerzos para apoyar el área
de prioridad de la salud (meta cuatro) en el año fiscal
2023:

� La Sociedad de Profesionales de Reuniones
Gubernamentales (División de Rocket City de Alabama)
reconoció el proyecto Turismo ALL-a-Bama, un

entrenamiento de
conciencia sensorial,
como el Mejor Programa
del Año según la Elección
de los Miembros en la
Ceremonia Anual de
Premios (Diciembre
2022).
� La Escuela de
Medicina de la
Universidad de Alabama

en Birmingham (UAB por sus siglas en inglés) añadió
contenido de entrenamiento sobre cómo proveer atención
primaria a individuos con discapacidades intelectuales y
del desarrollo como una serie de clases obligatorias para
todos los estudiantes de medicina de segundo año.
� Se creó un Modelo de Transición Individualizada
que dio lugar a un ar�culo cien�fico, ‘’El desarrollo de un
hogar médico de transición u�lizando el modelo de plan de
transición individualizada (ITP por sus siglas en inglés) para
los pacientes con enfermedades complejas de la infancia’’.



� El Concejo colaboró con la Asociación de
Economía y Educación Alabama-Korea (A-KEEP por sus
siglas en inglés) para proveer entrenamiento
mul�cultural, mul�lingüe y sobre la diversidad a los
profesionales de atención médica y seguridad pública
para que los inmigrantes asiá�cos con discapacidades
intelectuales y del desarrollo y sus familias puedan recibir
un mejor servicio.
� El director de la Oficina de Integración y
Coordinación para Discapacidades de la Agencia Federal
de Ges�ón de Emergencias (FEMA por sus siglas en
inglés) hizo una presentación en una de las reuniones
híbridas trimestrales del Concejo; su presentación se
llamaba ‘’Trabajando con los Concejos DD: Abordando los
14 Puntos de Desigualdad en los Desastres’’.
� Ejemplos de colaboradores
o Fundación Excepcional de Alabama del Este,
Unidos por la Parálisis Cerebral (UCP por sus siglas en
inglés) de Huntsville y Tennessee Valley, Programa STEP
Universidad de Alabama en Birmingham y la Asociación
de Economía y Educación de Alabama-Korea.
� Ejemplos de comentarios o historias exitosas
o Unidos por la Parálisis Cerebral (UCP por sus siglas
en inglés) de Huntsville y Tennessee Valley: Turismo ALL-
a-Bama: Gracias por hacer que los viajes sean agradables
de nuevo.

� Se realizó una conferencia de transición sobre la
transición de la atención médica pediátrica a la atención
médica para adultos con una asistencia de más de 120
personas.
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Información de contacto

Council on Developmental Disabilities
RSA Union Building

100 North Union Street, Suite 682
Post Office Box 301410
Montgomery, Alabama 36130-1410
Teléfono: 334-242-3976
Línea Gratuita: 1-800-232-2158
www.ACDD.org | Facebook.com/

Oportunidades con�nuas

Solicitud para volverse miembro del Concejo

El Concejo con�nuó recomendando a los individuos con discapacidades del desarrollo y a sus familiares completar
una solicitud para volverse miembros del Concejo en la medida en que las posiciones quedan vacantes y/o se vencen
los períodos de afiliación los miembros. La solicitud está disponible en si�o web del Concejo y se puede traducir a
varios idiomas. Los formatos alterna�vos están disponibles cuando los pida. Para obtener más información, visite el
enlace h�ps://www.acdd.org/council-member-applica�on/

Solicitud de par�cipación del consumidor

El Concejo también con�nuó creando conciencia sobre su Fondo de Par�cipación del Consumidor (CIF por sus siglas
en inglés), el cual puede apoyar la par�cipación de los individuos con discapacidades del desarrollo y sus familiares
en eventos educa�vos. La solicitud para el Fondo de Par�cipación del Consumidor (CIF) también está disponible en el
si�o web del Concejo y se puede traducir a varios idiomas. Los formatos alterna�vos están disponibles cuando los
pida. Para obtener más información, visite el enlace h�ps://www.acdd.org/funding/

Reuniones del Concejo

El Concejo llevó a cabo reuniones híbridas trimestrales mediante Zoom en el 2023 para facilitar la accesibilidad. Para
obtener más información sobre cómo asis�r a una reunión del Concejo, contacte a nuestra oficina al 334-242-3976 o
a darryle.powell@mh.alabama.gov.

Bole�n de no�cias del Concejo de Alabama para las Discapacidades del Desarrollo (ACDD por sus siglas en inglés) o
solicitudes para propuestas de anuncios informa�vos.

Si le gustaría unirse a nuestra lista de correo electrónico para recibir el bole�n de no�cias del ACDD y/o otras
novedades, entonces contacte a nuestra oficina al 334-242-3976 o darryle.powell@mh.alabama.gov.


