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El Consejo de Alabama sobre Discapacidades del Desarrollo (ACDD) 
está financiado con fondos federales a través de la Administración de 
Discapacidades de la Administración para la Vida Comunitaria, la Oficina de 
Discapacidades Intelectuales y del Desarrollo, y está autorizado por la Ley 
Pública 106-402 para abordar las necesidades insatisfechas de las personas 
con discapacidades del desarrollo. Más del 60 por ciento de los miembros 
del Consejo son personas con discapacidades del desarrollo o sus familiares, 
designados por el Gobernador. El resto de los miembros del Consejo incluyen 
representantes de agencias estatales que brindan servicios y apoyos a 
personas con discapacidades del desarrollo; representantes del Centro 
Universitario de Excelencia en Discapacidades del Desarrollo (UCEDD) y del 
Sistema Estatal de Protección y Defensa; y un representante de una agencia 
local y no gubernamental, una agencia gubernamental sin fines de lucro y una 
organización privada sin fines de lucro, cada una preocupada por los servicios 
para personas con discapacidades del desarrollo.

Cada cinco años, el Consejo de Alabama sobre Discapacidades del 
Desarrollo crea un Plan Estatal, el cual se basa en la opinión de la comunidad 
de personas con discapacidades de todo el estado. El Plan Estatal Quinquenal 
2022-2026 tiene cuatro áreas prioritarias: Educación e Intervención 
Temprana, Empleo, Apoyos Comunitarios Formales e Informales y Salud. 
Como resultado, los cuatro objetivos se centran en que las personas con 
discapacidades intelectuales y del desarrollo (DI/DD) reciban educación que 
apoye sus derechos, necesidades e intereses; obtener empleo competitivo e 
integrado; acceder a y utilizar apoyos comunitarios formales e informales; y 
acceder a servicios y apoyos de atención médica que aborden sus necesidades 
y elecciones y mejoren su calidad de vida. A través de estos objetivos, el 
Consejo promueve y apoya la independencia, la defensa, la productividad y 
la inclusión de los habitantes de Alabama con discapacidades del desarrollo.
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El Año Fiscal 2025 (AF25) (del 1 de octubre de 2024 al 30 de septiembre 
de 2025) fue el cuarto año del Plan Estatal Quinquenal 2022-2026. Dos 
miembros ciudadanos (es decir, una persona con DI/DD y un familiar de 
alguien con DI/DD) y tres representantes de agencias preocupadas por 
los servicios para personas con DI/DD fueron designados para el Consejo 
por la Gobernadora Kay Ivey. A lo largo de este documento, hay ejemplos 
de proyectos, iniciativas y actividades en todas las áreas prioritarias que 
fueron apoyadas por el Consejo durante el AF25. Por ejemplo, el Consejo 
apoyó actividades relacionadas con la educación, el respiro, el liderazgo y 
la defensa, y la atención médica para personas con DI/DD y sus familias, 
además de educar sobre legislación relacionada con la discapacidad, como 
el proyecto de ley de mesas de cambio de tamaño adulto. Descubra más 
sobre los logros, actividades, colaboradores y oportunidades continuas 
del Consejo en el AF25 en las páginas siguientes.

Nuevos Miembros del Consejo (Miembros Ciudadanos)
•	 Ryan Alford (Tuscaloosa, AL)
•	 Melinda McGaughy (Mobile, AL)
Los miembros del Consejo son geográficamente representativos de 
Alabama. También representan la diversidad del estado con respecto a 
la raza y el origen étnico.

Nuevos Miembros del Consejo (Representantes de Agencias)
•	 Jonathan Davis (Programa Correccional Comunitario)
•	 Donte Little (Instituto de Alabama para Sordos y Ciegos)
•	 Aimee Lott (Fundación de Lesiones Cerebrales de Alabama)
Estos son miembros de agencias/organizaciones obligatorios, por ley 
federal y/o orden ejecutiva estatal, como se explicó anteriormente en 
este documento.



4

Área Prioritaria de Apoyos Comunitarios Formales 
e Informales

Área Prioritaria de Educación e Intervención Temprana

Área Prioritaria de Empleo

Resumen de Logros del Consejo

•	 Participación continua en la Comunidad de Práctica (COP) para Apoyar 
a las Familias de Individuos con DI/DD y distribución de carpetas de 
recursos relacionados

•	 Proporcionó capacitación en inclusión sensorial a 83 profesionales de la 
educación en seis escuelas

•	 Apoyó a los asistentes (3) en la Conferencia de Liderazgo Best Buddies
•	 Vendedor en la Conferencia del Consejo de Políticas Infantiles de Alabama 

de 2025 (411 asistentes)

•	 Apoyó a 17 delegados del Foro de Liderazgo Juvenil del Gobernador de 
Alabama (YLF)

•	 Apoyó a 81 graduados de Project SEARCH (62 aseguraron empleo)
•	 Cinco sitios de Project SEARCH recibieron el Premio Nacional al Resultado 

Excelente
•	 Apoyó la Conferencia AL-APSE de 2025 (256 asistentes)
•	 Promoción del Mes de Concientización sobre las Discapacidades del 

Desarrollo (DDAM)
•	 Apoyó la capacitación para profesionales relacionados con el empleo 

(91) para garantizar que las agencias tuvieran personal calificado para 
apoyar a las personas con DI/DD

•	 Se aprobó el Proyecto de Ley del Senado 83 (Mesas de Cambio de Tamaño 
Adulto)

•	 Partners in Policymaking Alabama (20 participantes con proyectos de 
liderazgo)

•	 Orador y vendedor en la Conferencia Nacional de Respiro para la Vida 
de 2025 (208 asistentes)

•	 Copatrocinó la Exposición de Discapacidad de la Región de River de 2025 
(530 asistentes)

•	 Copatrocinó la Conferencia de Discapacidad de Alabama de 2025 (226 
asistentes)

•	 Apoyó el Día de Concientización sobre Lesiones Cerebrales Traumáticas 
(TBI) de 2025, el Día de Defensa de la Discapacidad de 2025 y el Día de la 
Habilidad de 2025

•	 Apoyó la asistencia a Camp SPEAK (campamento para niños que usan 
dispositivos de comunicación aumentativa y alternativa y sus familias)
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Área Prioritaria de Salud

Otros

•	 Finalizó el proyecto Lograr la Equidad Sanitaria para los Habitantes de 
Alabama con Discapacidades (AHEAD), un proyecto resultado de fondos 
proporcionados para expandir la fuerza laboral de salud pública dentro 
de las redes de discapacidad y envejecimiento.

•	 Bajo la iniciativa de subvención Red de Conexión entre el Envejecimiento 
y la Discapacidad (BADN), distribuyó 225 kits de muestra de preparación 
para emergencias en eventos de discapacidad, etc.; desarrolló la Guía de 
Planificación de Emergencias: Preparación para Desastres Naturales para 
Personas con Discapacidades; y apoyó un comercial de 30 segundos que se 
emitió durante un especial meteorológico de 30 minutos en una estación 
de noticias local y un consejo de seguridad de 15 segundos [con audio 
y logotipo] para educar sobre la importancia de la preparación inclusiva 
para desastres para personas mayores y personas con discapacidades 
que se emitió en una estación de noticias local y canales relacionados.

•	 449 futuros profesionales de la salud capacitados en tecnología de 
asistencia

•	 Cuatro pasantes de psicología doctoral brindaron servicios basados en 
el hogar y la comunidad y psicoterapia adaptada a 51 adultos con DI/DD

•	 Panelista y vendedor en la Cumbre de Tráfico de Personas de Alabama 
de 2025 (181 asistentes)

•	 Copatrocinó la Conferencia de Tecnología de Asistencia (AT) de Alabama 
de 2025 (410 asistentes)
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•	 Accessing Potential Through Assistive Technology (APTAT)
•	 Alabama APSE
•	 Departamento de Salud Mental de Alabama (ADMH)
•	 Departamento de Servicios de Rehabilitación de Alabama (ADRS)
•	 Programa de Defensa de las Discapacidades de Alabama (ADAP)
•	 UCEDD de Alabama
•	 Arc of Central Alabama
•	 Kulture City
•	 People First of Alabama
•	 United Ability

Tomé un taller sobre oratoria y fui seleccionado para hablar 
en la ceremonia de clausura con más de 2500 personas en 
la audiencia!! Fue la audiencia más grande ante la que he 
hablado y lo hice genial! Compartí esto en las redes sociales 
y voy a ir a Nueva York este fin de semana para hablar en 
otro evento de Best Buddies. ¡¡¡Esta conferencia realmente 
me cambió la vida!!!

Conferencia de Liderazgo Best Buddies 2025: 

Project SEARCH:

Me va muy bien y estoy orgulloso de mí mismo.

Ejemplos de Colaboradores

Ejemplos de Comentarios, 
Historias de Éxito o Premios
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Capacitación en Inclusión Sensorial de Kulture City:

Estamos entusiasmados con la asociación y el crecimiento para 
nuestros estudiantes y familias.

Este campamento le dio a mi hija la oportunidad de tener una 
experiencia de campamento divertida con otros niños que 
se comunican usando dispositivos de comunicación asistida, 
mientras me permitía participar en sesiones para padres para 
obtener recursos, conocimiento y establecer contactos con otros 
padres y profesionales. Fue una experiencia maravillosa que 
espero compartir con otros.

Aprendí a ser un líder.

El contenido y los oradores fueron excelentes como siempre y 
fueron relevantes para el propósito de la conferencia.

Los oradores principales y los panelistas generales fueron 
increíbles: ¡una gran intersección de experiencias personales y 
profesionales!

Camp SPEAK:

Foro de Liderazgo Juvenil del Gobernador de Alabama (YLF):

Project SEARCH:

Conferencia AL-APSE:

Hubo cinco sitios en el estado de Alabama que recibieron el 
Premio al Resultado Excelente.
1.	 Gadsden Regional Medical Center: 
Project Search Gadsden/Etowah fuera de la escuela
2.	 Renaissance Birmingham Ross Bridge: 
Project Search Birmingham
3.	 Renaissance Riverview Mobile Plaza: 
Project Search Mobile
4.	 USA Health Providence Mobile: 
Project Search Mobile
5.	 Rehab Select at Shelby Ridge: 
Project Search del Condado de Shelby

Conferencia Nacional de Respiro de la Vida 2025:
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Partners in Policymaking Alabama (PIPA):

Mejora del Acceso a la Atención Médica a través de la 
Educación en Tecnología de Asistencia (AT): 

Expansión del Acceso a la Salud Conductual para Personas con 
DI/DD (Programa de Pasantías de Psicología):

Conferencia de Tecnología de Asistencia (AT) de Alabama 2025:

Realmente disfruto la variedad y diversidad de temas en AT-AL, es agradable 
aprender sobre todas las formas de AT, y no solo aquellas relacionadas con mi 
campo particular. Siento que esto me hace más completo como profesional. 
Realmente disfruté todas las sesiones; sin embargo, cuando los oradores tienen 
experiencia vivida, encuentro que esto resuena mucho más profundamente 
y salgo con una mejor comprensión de la AT y las barreras que enfrentan las 
personas que viven con discapacidades. Realmente disfruté la sesión de Lance 
McLemore sobre empleo.

PIPA es una oportunidad increíble. Quizás considerar hacer del día de la 
defensa una parte del programa. Una gran oportunidad para involucrarse con 
su representante específico y ver la Cámara Estatal en acción.

Todo estudiante debería experimentar esto.

Un hombre de 29 años con discapacidad intelectual leve y comportamiento 
antisocial concurrente (por ejemplo, agresión física y destrucción de propiedad), 
anteriormente había estado sin acceso a asesoramiento de salud mental. A 
través del nuevo programa de pasantías de Arc, comenzó sesiones semanales 
de psicoterapia adaptada con un pasante de psicología bajo la supervisión de 
un psicólogo con licencia. Durante varios meses, aprendió a usar estrategias de 
relajación y comunicación para manejar los desencadenantes de la ansiedad 
y expresar sus necesidades de manera más efectiva a su personal de apoyo 
directo. Sus profesionales de apoyo directo informan menos arrebatos, y él 
describió sentirse “más en control y tranquilo”.
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Ejemplos de Participación del Consejo en Otras Juntas, 
Organizaciones y/o Comités Relacionados con la 
Discapacidad

Resumen de los Temas/
Oradores de las Reuniones 
Trimestrales del Consejo
•	 Tutoría entre pares desde la escuela 

secundaria hasta la preparatoria (Consejo de 
Discapacidades del Desarrollo de Dakota del 
Norte)

•	 Campaña Stop Special (Consejo de 
Discapacidades del Desarrollo de New 
Hampshire)

•	 Actualización de la Política Pública Nacional 
(Asociación Nacional de Consejos sobre 
Discapacidades del Desarrollo)

•	 Consejo Asesor de Autodefensa (Departamento 
de Salud Mental de Alabama)

•	 Actualizaciones Legislativas de 2025 
(Departamento de Salud Mental de Alabama)

•	 Consejos de Políticas Infantiles de Alabama 
(Departamento de Educación Infantil Temprana 
de Alabama)

•	 Resumen de Centros para la Vida Independiente 
(Derechos y Recursos de la Discapacidad)

•	 Coalición sobre la Enfermedad de Alzheimer 
y Demencias Relacionadas (Departamento de 
Servicios para Personas Mayores de Alabama)

•	 Comunidad de Práctica (COP) para Apoyar a las 
Familias de Individuos con DI/DD (Departamento 
de Salud Mental de Alabama)

•	 Coalición de Respiro para la Vida de Alabama
•	 Coalición de Sordos-Ciegos del Instituto de Alabama para Sordos y Ciegos
•	 Coalición sobre la Enfermedad de Alzheimer y Demencias Relacionadas 

de Alabama
•	 Fondo Fiduciario de Lesiones de Cabeza y Médula Espinal de Alabama
•	 Consejo Coordinador Interagencial de Autismo de Alabama
•	 Coalición de Liderazgo para la Discapacidad de Alabama
•	 Grupo de Trabajo de Racionalización de Informes Federales de los 

Consejos Estatales sobre Discapacidades del Desarrollo



10

El Consejo continuó alentando a las personas con 
discapacidades del desarrollo y a sus familiares 
a completar una solicitud para convertirse en 
miembros del Consejo a medida que las vacantes 
estén disponibles y/o los términos de los miembros 
expiren. La solicitud está disponible en el sitio web 
del Consejo y se puede traducir a varios idiomas. 
Hay formatos alternativos disponibles a pedido. 
Para obtener más información, visite https://
www.acdd.org/council-member-application/

El Consejo también continuó brindando 
concientización sobre su Fondo de Participación 
del Consumidor (CIF), que puede apoyar a personas 
con discapacidades del desarrollo y a sus familiares 
para que participen en eventos educativos. La 
solicitud del CIF también está disponible en el 
sitio web del Consejo y se puede traducir a varios 
idiomas. Hay formatos alternativos disponibles 
a pedido. Para obtener más información, visite 
https://www.acdd.org/funding/

Solicitud para 
Miembro del 
Consejo

Oportunidades Continuas

Solicitud del 
Fondo de 
Participación del 
Consumidor
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El Consejo continuó celebrando reuniones 
trimestrales híbridas a través de Zoom para facilitar 
la accesibilidad. Para obtener más información 
sobre cómo asistir a una reunión del Consejo, 
comuníquese con nuestra oficina al 334-242-
3976 o por correo electrónico a darryle.powell@
mh.alabama.gov.

Si desea unirse a nuestra lista de correo 
electrónico para recibir el boletín ACDD y/u otras 
actualizaciones, comuníquese con nuestra oficina 
al 334-242-3976 o por correo electrónico a darryle.
powell@mh.alabama.gov.

Nosotros en el Consejo de Alabama sobre 
Discapacidades del Desarrollo queremos saber 
de usted. No dude en utilizar el formulario de 
mensajes en nuestro sitio web, correo postal, 
correo electrónico o llamarnos directamente. Para 
el formulario de mensajes, visite https://www.
acdd.org/contact/

Reuniones del 
Consejo

Boletín ACDD 
o Anuncios de 
Solicitud de 
Propuestas

Contáctenos
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El Consejo de Alabama sobre Discapacidades del 
Desarrollo promueve y apoya la independencia, 
la defensa, la productividad y la inclusión de los 
habitantes de Alabama con discapacidades del 
desarrollo.

Todos los habitantes de Alabama, 
independientemente de su discapacidad, vivirán, 
aprenderán, trabajarán y jugarán en comunidades 
inclusivas.

Alabama Council on Developmental Disabilities
RSA Union Building
100 North Union Street, Suite 682 
Montgomery, AL 36130
800-232-2158

www.acdd.org

Información de Contacto

Misión

Visión


